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Presentacion

Durante el afio 2022 logramos nuevamente consolidar cifras
muy positivas que refuerzan el entorno de confianza del
Valle del Cauca para los proyectos de inversidén extranjera y
nacional directa.

Fue un afio histérico en materia de inversion extranjera donde
logramos resultados de gran impacto para laregién. Por eso, nos
complace presentar el informe de gestién donde podra conocer
mas sobre esos logros y estrategias de nuestra Agencia.
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Proyectos de inversién

$484,2

Millones de délares

1.800

Nuevos empleos
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Nuestra Entidad

Quiénes Somos

,QYHVW 3P Hraddntidad regional sin animo
de lucro, que trabaja en conjunto con las alcaldias,
gobernacién, camaras de comercio, zonas francas,
empresas, universidades y demas entidades del
ecosistema institucional, para fortalecer todas

aquellas acciones que buscan hacer del Valle del
Cauca un destino estratégico para el establecimiento
de mas compafias que generan desarrollo social y
econdémico en el territorio.

La entidad presta un servicio de calidad para todos
aquellos empresarios y potenciales inversionistas

que estan explorando oportunidades de inversion
en esta region, desde tres sectores macro:
Agroindustria, Logistica y Energias Renovables;
Manufacturas y Servicios Globales. A través de
estos sectores, la Agencia desarrolla sus estrategias
de promocién y atraccion con base en los mercados

objetivo y las industrias en donde el Valle del Cauca
genera alto valor.
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,QYHVW 3DFLdF WDPEL«Q IDFLOLWD
entre las compafiias inversionistas con el amplio y
diverso tejido empresarial del territorio, actuando
como conserje para facilitar su llegada y acceso
a los diferentes servicios que puede encontrar en
la region. Ademas, por medio de su estrategia de
aftercare, la Agencia se encarga de acompafar a
todas aquellas compafiias que ya estan presentes
en el territorio para gue sigan creciendo y continden
generando empleos formales y de calidad, apoyando
asi la internacionalizacion del Valle del Cauca

La atencidon que brinda la Agencia se hace bajo
HVWULFWD FRQJAGHQFLDOLGDG \ VLC
empresarios interesados en la region, facilitando el

proceso de inversion mediante la organizacion de
agendas, la entrega de informacion a la medida y el
relacionamiento con potenciales socios, aliados o
proveedores locales, entidades de apoyo, y el sector

publico en general.
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Nos proponemos a buscar soluciones
RSRUWXQDV HAFDFHV \ 4#“'WLOHYVY VLHQGR QD LFRV
LOQOWXLWLYRV \ YHUVEWLOHY 8WLOL]DPR QX WUuUD

H[SHULHQFLD SDUD WUDQVIRUPDU XQ REVWEFXBR
HQ RSRUWXQLGDG
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le Somos consecuentes con nuestras acciones;

OR TXH SHQVDPRV \ FUPR DFWXDPRV UHIQ
QXHVWURYV SULQFLSLRV \ FUHHQFLDV

MA




,QYHVW 3DFLdF Z2ZZ LQYHVWSDFLdF RUJ Informe de Gestion | 2022

Gobierno Corporativo

u,éwl|, viUwui{T,

PRINCIPALES

q~w]|gevU, oquu,iU fUv{e, ~q
Presidente Consejo Directivo, Gerente General Compafiia
de Mercados y Capitales

~i{e xwUeqgev, TUwO TUwoO
Presidente, Camara de Comercio de Cali

cqUEq {éqtw~ i~~,q uUio
'LUHFWRUD (MHFXWLYD 3UR3DF dFR

qvU{geqg zwUUwUGq t,iiq

Asesora Ad-honorem, Gobernacion del Valle del Cauca INVITADOSPERMANENTES

uqu~,é g~twui, UE,é O~TgUwo

Director de Mercadeo Social, Comfandi geq -~ ifu E q | g U q-e { ~~ Tq S {
Directora Ejecutiva, Camara de Comercio

683/(17(6 Colombo Americana
) . . lige ugU~,& t,iwU, y{Uqg-~v,
qt~, éqe{-1 «{u,~Iiqg *HUHQWH *HQHUDO =RQD )UDQFD GHO 3
Presidente Financiero, Finesa B )
. o . . eAefuq U,éqé wéu,tqU
yqtU{w~ wviqUv, e, ciwewyU, V0 gubfebGeneral, Zona Franca Palmaseca
Principal Engineer, Samsung Research America

o . ) gey{w uqU,~{+q qUt,~wvqg t~qgevA-
*qUEQq ~w,,U uqtg-~ egeu~WeWe ppdlisor Fiscal, Crowe
Secretaria General, Gobernacion del Valle del Cauca

. . 0{eweq Tg~weu{q
|.&l xwUeqev, T{igé Uqv, 'LUHFWRUD (QFDUJDGD 2dFLQD B5HJLR(
Director Asociado Calidad Latinoamérica, ProColombia

Colgate Palmolive i o B )
wvU, gevUIé tUqgT, €0cuzwo
. * U secretario de Desarrollo Econémico y Competitividad,
Gobernacion del Valle del Cauca

|[i~{Oe+ qevUITé Ui{uwe, ugUe-
Gerente General, Zona Franca Centro Logistico
GHO 3DF dFR &(/3%

. . i w~{oqgtwiz U,«O- &1,
*.Uzq «{~weq T{~~WyQgé *quzqgV, pjectorade Emprendimiento y Desarrollo Empresarial,
Decana Facultad de Ingenierias, Universidad Icesi Alcaldia de Palmira

6
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FUNDADORES

$PDOd $UD“MR ,EDUUD $VRFLDGRYV $YDOOWH
Cali - Camara de Comercio de Palmira - Carvajal - Colombina - Comfandi -
&RPIHQDOFR 9DOOH *REHUQDFLpQ GHO 9DOOH GH

)DQDOFD JRQGR 5HJLRQDO GH *DUDQW DV )U
Ingenio del Cauca - Gases de Occidente E.S.P. - Ingenio Mayagiiez - Ingenio
BURYLGHQFLD ODNURVRIW /WGD ODQXHOLWD

6HIJXULGDG $WODV /WGD 6PXUdW .DSSD &DUW
=RQD )UDQFD GHO 3DF dFR =RQD )UDQFD 3DOPDV
Conjunto Industrial Parque Sur.

APORTANTES Y PATROCINADORES ACTIVOS

(*AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022)

$IJHFROGH[ $PDOd $UDXMR ,EDUUD $VRFLDGRYV
%DQFR : %DQFRORPELD %ULJDUG 8UUXWLD $E
Cali - Camara de Comercio de Palmira - Cartones América - Carvajal - Castafieda

Vacca - Celsia - Riesgos laborales Colmena S.A - Colombina - Comfandi -

&RPIHQDOFR &RQVWUXDQGHVY &RRPHYD 'HOLP
Etix Everywhere - Finesa - Gases de Occidente - Gherrera Abogados - Inversiones

7TXOXE /ILVWRYV ODQXHOLWD 3DUTXH ,QGXVWU
&RRSHUYV B3UR3DF dFR 70) *URXS 6HIJXULGDG
Ameéricas - Sucroal - Seguros Suramericana S.A.- Vatia - Zonamerica.
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EclfgeixqguiiUqge éwUT{u{,é
~W®ODXULFLR &RQFKD 5LYHU DManolo Constain Villa
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{eiw~{yweu{g vw wUuqv,é

lwxw vw {eiw~{yweu{q°-q-~ {elq VW {eiw~{ywe
vw ewUuqv,é vw ewluqv,eé
Camilo Ibarra Escobar $QGU«V )HOLSH *UDQDGD 72

u,*fe{ugqu{,wé i ewUuqvw,

v{Uwui,Uqg vw u, -|-{uqu{/\(eweU vw u,eiwe{v, geq~{€iq v u,*ie{uqu{,w
A -wUuqvw v{y{ig~ i |t~{u{qu A ewUuqvw,
$QGUHD GHO 3LODU %DUUHUR BWR3HHUQEQ /uSH] 3QDWKHULQ 9HJID *pPH]
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wlweé wéiUqgily{u,é

(Q ,QYHVW 3DFLdF VH GHc——
HVWUDWG«JLFRYV FRPSXHVW=

SUR\HFWRV /RV SULPHU &=

VH HQIRFDQ HQ OD ODER
DWUDFFLUQ GH LQYHUVLp
RWURV GRV HMHV EXVFDQ
LOWHUQR GH OD $JHQFLD

W | w w|w

Este eje busca generar esfuerzos para atraer El propésito de este eje es visibilizar las ventajas
empresas con alta vocacion de comercio exterior, diferenciales de la regibn ante potenciales
tanto en bienes como en servicios, especialmente  inversionistas, medios de comunicacién, embajadas,
de aquellas que quieran atender el mercado de los entidades publicas y privadas, que influencien
SD VHV GH OD $0OLDQ]D GHO 3DF aF®&ue 'tdndad XrBld2iohR diredia ddmil potenciales
buscan empresas que puedan suplir los vacios de inversionistas, de manera que reciban informacion
ODV FDGHQDV SURGXFWLYDV EU HEtkalirsda Gastr@dgich de aliWla re@dn, tanto en
Colombia, aprovechando el mercado interno y las  materia de inversion, como en desarrollo, seguridad,
multiples opciones de acceso a variados mercados calidad de vida y logros positivos.

internacionales. Asimismo, se apoya a las empresas

ya instaladas en sus planes de crecimiento o

reinversion en la region.
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W | w

Este eje comprende un trabajo de relacionamiento
estratégico con tres sectores claves para la entidad:
privado, publico y académico, con los cuales se
busca hacer visible todo el trabajo de la Agencia,
mas alla de los logros de inversion, de tal manera
gue ellos sean una caja de resonancia y puedan
fortalecer y facilitar la labor desarrollada.

w|w

Este eje apunta al mejoramiento continuo de los
diferentes procesos e incluye aquellos que sean

22Z LQYHVWSDFLdF RUJ Informe de Gestion | 2022

WIW

/ID VRVWHQLELOLGDG GH ,QYHVW 3DF

los logros que en materia de donacién y convenios
interadministrativos se obtengan, y en generar
las estrategias adecuadas para garantizar la
perdurabilidad de la Agencia.

w|w

Con este eje se busca potenciar las habilidades
de los miembros del equipo de Invest Pacific

QHFHVDULRY SDUD KDFHU PXFKPpardPdue cohdiflled QaNdd Id mejor de si vy, al
mismo tiempo, crezcan a nivel profesional y
personal. De igual manera, busca realizar todas
las acciones encaminadas a mantener enlucida
y a punto las instalaciones.

efectiva la labor de la Agencia.
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Mensaje del
Director Ejecutivo

Cerramos un afio que abrid nuevas oportunidades para el Valle del Cauca. Un afio que
UHDdUPWu OD FRQADQ]D LQYHUVLRQLVWD \ OD SXMDQ]D GH QXHYWWUR
inversiones que contribuyeron a la generacion de nuevos empleos formales, con un nivel

de impacto que va mas alla de las cifras. Con nuestro equipo de trabajo, acompafiamos

23 proyectos de inversion, tanto de capital extranjero como nacional, que representaron

USD $484,2 millones y la creacion de mas de 1.800 nuevos empleos directos . Pero, sin
duda alguna, el mayor logro ha sido caminar de la mano del desarrollo de nuestra region,

permitiendo que la inversion llegue hoy a mas de 24 municipios.

En el 2022 continuamos llevando el nombre del Valle del Cauca a mercados estratégicos

de Argentina, Brasil, Estados Unidos, Chile, Japon, Israel, México y Perd. Promovimos

los sectores que son claves para jalonar la inversion: las operaciones de tecnologias y
VRIWZDUH %32 \ FHQWURY GH VHUYLFLRYVY FRPSDUWLGRYV
la cadena agroexportadora; las empresas de ingredientes para alimentos y centros de
distribucion; asi como las compafiias de materiales de construccién, productoras de
empaques, y de cuidado personal y del hogar.

“XITOS

DE: E

/IR PEV VLIQLdFDWLYR HV TXH WRGRV HVWRYVY UHVXOWDGRV, VH B
GRQGH HO 9DOOH GHO &DXFD DYDQ]D dUPH HQ VX UHFXSHUDFHBu
social y de la reciente pandemia. Superamos también un afio electoral donde la inversion
extranjera se ha conservado como un motor de ese impulso que ha tenido nuestro
Departamento.

'"HVGH ,QYHVW 3DFLdF YHPRV FRQ PX\ EXHQRYVY RMRYVY HVWD GLQE£PLH
en nuestra historia reciente. Estar al servicio de la region durante los Ultimos 12 afios ,
nos ha permitido trabajar junto a las instituciones, empresas y ciudadanos; junto a la
Gobernacion del Valle del Cauca, alcaldias, entidades, gremios y aportantes, que han
sido aliados y validadores de nuestra mision regional.

O

6RPRV RSWLPLVWDV \ WHQHPRYV O DelRB2X3 debduhDué&v¥ Eifid \deD HQIX
éxito para la atraccion de inversion extranjera SXHV VRQ VLJQLdFDWLYDV OD
gue vienen avanzando en sus planes de llegar a nuestro territorio. Por eso, nuestra

Agencia amerita el compromiso y apoyo de las fuerzas vivas del territorio, para continuar

siendo generadores de nuevos éxitos, de buenas noticias y de méas oportunidades para

el desarrollo social y econémico de nuestro Valle del Cauca.

ejandro Ossa Cardenas D

Director Ejecutivo
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Nuestra gestion 2022
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wlw  {euUweweiqU
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El Valle del Cauca mantuvo una tendencia positiva en
términos de atraccion de inversién extranjera durante
el afio 2022, lo cual generd un impacto positivo en el
proceso de reactivacion econdmica de la region, en
un contexto geopolitico que ha sido retador y con una
alta volatilidad macroeconémica a nivel nacional e
internacional. Estos resultados son el reflejo de las
expectativas empresariales que ven en la regién la

$ OR ODUJR GH ORV DRV GH RSHUDFLY
hemos acompafiado 169 proyectos de inversion, siendo el

2022 el afio con los registros mas altos gracias a la gestion

de la Agencia. Con 23 proyectos establecidos a lo largo de

2022 se evidencia también un crecimiento de 15% frente a

2021 y se consolida una tendencia creciente posterior a la
coyuntura asociada al Covid -19. Ante un contexto retador,

el Valle del Cauca se ha posicionado como una region capaz

RSRUWXQLGDG GH KDFHU P£V HdFL H® yépdnar VaXagadd Slél ehipredaR e HiVersos sectores
ODV FXDOHV FRQWULEX\HQ D IR UW D @tebtbkthn\sdbrhas iddcthpetiti/&sizielrhercatidyidbalc R

empresarial local.

&RPR UHVXOWDGR GH OD JHVWLHQ GhyOYE Y A REEF G EY

HO

* Se acompafaron 23 proyectos de inversion gue
suman USD $484,2 millones, que han generado mas
de 1.800 nuevos empleos formales y directos .

* De todos estos proyectos, 11 corresponden a nuevos
inversionistas internacionales GH RULJHQ Q

9 fueron reinversiones realizadas por multinacionales
ya establecidas en el territorio y 3 corresponden a

adquisiciones de empresas.

« Elretorno alainversion en la region durante el 2022 fue
de $1.241 por cada peso que los aportantes publicos
y privados entregaron a la agencia. AsimisSmo, por
cada $921.200 se generd un empleo formal.

Los resultados del afio 2022 no son sOlo positivos en

términos del nimero de proyectos, sino también en el monto

de inversion. Durante los 12 afios de operacion de Invest
BDq:\%HSD3DGRV VX

inversion por un valor de USD $1.812 millones y el afio conel

registro mas alto fue el 2022, con USD $484,2 millones . Este

resultado se debe, en gran medida, a la inversion realizada

por la francesa Nexans, la cual adquirié Centelsa (USD $250

PLOORQHVY \ OD DGTXLVLFLuQ GH &ULVWL

OD HPSUHVD EUDVLOH3®D 1DGLU )LIXHUHLG

/D JHVWLPQ GH SURPRFLpuQ \ DWUDFFLuQ C
estructurada en tres gerencias que cubren los diferentes
sectores estratégicos para la inversién en el territorio.
Durante el 2022, la Gerencia de Servicios Globales logré
atraer 9 proyectos por un valor de USD $12,9 millones y 785
empleos; la Gerencia de Agroindustria, Logistica y Energias
renovables gestioné 8 proyectos, con una inversion de USD
$99,1 millones y 775 empleos. Por su parte, la Gerencia de
Manufacturas acompafio la llegada de 6 proyectos con una
inversion de USD $372,2 millones y 242 empleos.

13
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Los sectores que registraron la mayor recepcion de ,675, 0{0 8&,°1 5(/$7,9% "( /z

inversién fueron: Equipos Eléctricos con USD $250 ACOMPANADOS POR LA AGENCIA EI

millones equivalentes a 51,6% del total, seguido por otras 325 6(&725(6 (&210,&26

manufacturas, con USD $95 millones, que equivalen

a 19,6% del total; y Alimentos y Bebidas, con USD $80

millones, equivalentes a 16,5%. En total, estos tres Agropecuario
, . ., Cuidado Personal y del Hogar e 43

sectores retinen el 87,8% de los resultados de inversion a3 N oo

registrados por la Agencia durante el 2022.

Equipos Eléctricos 4
43 3

Las inversiones de los sectores de manufacturas 4 : IT & Software

. . ., Textiles y calzado _— A 21.7
contribuyeron con 76,9% de los resultados de inversion 4.3 1 -
y 13,4% de empleo. Por su parte, las operaciones de

agroindustria, logistica y energias renovables aportaron  pas Manufacturas .~

20,5% de la inversion y 43,0% del empleo; mientras que 43 ;
las operaciones de servicios globales participaron con Ao gk Alifeytos y

Metalmecanico Bebidas oy
2,7% de la inversion y 43,6% del empleo. 8.7 13.0 LO]@J'TS;'CE'
',675,%8&,1 '( /$6 ,19(56, Estados Unidos se destaca no solo por ser origen de la
GESTIONADAS POR LA AGENCIA EN mayor parte de los proyectos instalados en 2022 sino
6(*el 3%6 '( 25,*(1 (&21- también porque generan 992 empleos, equivalentes a

55% del total. Por otra parte, Francia se destaca por tener
el mayor monto de inversion con un proyecto que registro
USD $250 millones.

En cuanto al origen de los proyectos de inversion

DFRPSD3DGRV SRU ,QYHVW 3DFLdF GXUL
provenian de Estados Unidos GHO Wde\Wiétca
§ Latina GHO WRWDO GHB&gl, ColovhbiaR P R

Chile y Puerto Rico, y los 4 restantes provienen de Europa
GHO W RAMIBNDia, &r&hcia, Suiza y Holanda.

o
o

o
P
[Tp)
n
& ~
o o
< w3 < o o
< D A o > O
LN " o N Qwn ~N O ~N O ~N O
: S ;N ;N
i G SRR |
Estados Brasil Colombia  Holanda Suiza Puerto Rico Chile Francia Finlandia
Unidos

M Inversion (USD millones) MEmpleos B Proyectos
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' 675,%8&,+1 '( /$6 ,19(56,21(6
GESTIONADAS POR LA AGENCIA EN 2022
6(*cel 081,&,3,2 '( '(67,12

Cali 56.4
]

Paimira NN 145
105 .
eus [ 1020

30

Cali fue el principal destino de las inversiones instaladas
Bugalagrande B0

en el Valle del Cauca, al recibirll proyectos con un monto
de USD $66,4 millones y la generacion de 952 empleos.
Por su parte, Yumbo fue el municipio que recibi6 el mayor
monto de inversion con 4 proyectos que sumaron USD

Candelaria [ 00 $251,5 millones y generaron 170 puestos de trabajo.

B Empleos B Inversion {USD millones)  ® Proyectos

30

Puerto Tejada 730

i Hl 50
Balivar 3.4

' 675,%8&,°1 '( /$6 2325781,'$'(6 '(
,19(56,°1 $&7,9$6 3$5% 325 3$+6

Estados Unidos e 72
Argentina E—— 30

Brasil TEE——————— 23 En 2022 se generaron 144 nuevas oportunidades de
Colombia me—— 21 inversion, ademas de continuar con la gestion de otras 310
México mmmmmmmmmm— 20 oportunidades de afios anteriores. De las 454 oportunidades
Chile  ee—— 18 de inversion gestionadas, 23 se concretaron en 2022 (como
Per( m—— 17 \D VH PHQFLRQu DQWHULRUPHQWH \ \

Espafia m—— 15
Israel DEET——— 3
Ecuador mmmmmmm g
Canadd w8
Reino Unido meeessss g
Francia mm— 7

de interés de los potenciales inversionistas. Para 2023
,QYHVW 3DFLdF DUUDQ RD5 fofunkiaesvde W D
inversion con un potencial de USD $686 millones y 6.363
puestos de trabajo.

India =g La regién de origen con mayor participacion entre las

China e 5 oportunidades vigentes para 2023 es América Latina

Otros Europa  mEEssss—— )/ con 150 oportunidades que equivalen al 47,5% del

Otros Latam s 13 total. En segundo lugar, estd América del Norte con
Otros Asia 7 RSRUWXQLGDGHYV VHJIXLGR
RSRUWXQLGDGHYV \ dQDOPH(

RSRUWXQLGDGHYV

A nivel de paises Estados Unidos es el principal lugar
de origen de las oportunidades de inversion con 72 que
UHSUHVHQWDQ GHO WRWDO VHJ
%UDVLO &RORPELD \ O«[LFR
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En total la gerencia de Servicios cuenta con 170 $ QLYHO GH VHFWRUHY HO PD\RU DSRUW
oportunidades activas que representan 54% del total, por FRQ GHO WRWDO VHJXLGR SRU %32

su parte, la gerencia de Agroindustria, Logisticay Energias (PSDTXHV \ ) DUPDF«XWLFR
Renovables UHJLVWUD RSRUWXQLGDGHV OLHQWUDYV

gue la gerencia de Manufacturas tiene 79 oportunidades

activas que son 25% del total. ',675,%8&,°1 '( /$6 23257

,19(56,°1 $&7,9%6 3%$5%

Alimentos procesados _ agricola
3.5 | 9.8
Energia e
29
Logistica ___ \
25

Otros ALEC
2.2

BPO & KPO Tl & Software

Empaques—— . Servicios
5.1 54.0

Farmacéutico_ §
438

14.3 34.0

Materiales de_
contruccion

35 R
EqUiposzesl,éctricos | '\\ "\_ Otros Senvicios
. Metalmecanico A= Otros Manufacturas
2-2 5.?
3DUD HO SLSHOLQH GH ,QYHVW 3DFLAFE Wi(H'dH 19 (6QH3IBXN, ), &

oportunidades en la primera fase, ya que han manifestado
un interés por desarrollar proyectos en la regién, mientras
queel12,7%tienenunamayor probabilidad de establecerse
en los proximos afios debido a que han realizado visitas

1A Empleos 15.370 1667 925 4.025 2.030
para conocer la region. o
lonto
(ST illares] 1054 668 138 243 266
Oportunidades 225 26 14 27 23

(O UHVWDQWH RSRUWXQLC
encuentran en el proceso de tomar la decision de
establecerse o que estan a la espera de iniciar operaciones
en la region. Una vez comiencen a operar las empresas
gue ya tomaron la decision de establecerse en la regién
se proyecta una inversion de USD $266 millones y la
generacion de 2.030 empleos.

Interesado Primera Visita Wisitas Adicionales En proceso de Decisién tomada
decision

WServicios W Manufacturas ALEC
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Las agendas son espacios de gestion y relacionamiento para presentar a los inversionistas de
los diferentes sectores de una manera detallada y vivencial la propuesta de valor del Valle del
Cauca. Su desarrollo depende de los intereses y necesidades de la empresa que en su mayoria
involucra contactos y reuniones con entidades gubernamentales regionales, agremiaciones, Q 0
zonas francas, parques industriales, y/o posibles proveedores y socios estratégicos. Q '90

Como parte del ejercicio de este acompafamiento a la medida de las necesidades del
LQYHUVLRQLVWD TXH ,QYHVW 3DFLdF OLGHUR adgentibsbyQ86H HO VH GHVDUU
reuniones adicionales con inversionistas.

AGENDAS 2022 . .

186

Agendas Reuniones

*(5(1&,% '( 0$18)$&785%6

La Gerencia de Manufacturas recibio la visita de 12 empresas que desarrollaron 15 agendas

durante el 2022: una fue virtual y catorce fueron presenciales. También se desarrollaron 73

reuniones con empresarios interesados en explorar oportunidades de inversion en el Valle del O
Cauca, de las cuales 48 fueron teleconferencias virtuales y 25 fueron reuniones presenciales. O
Durante estas reuniones fue posible también realizar conexiones de valor para los aportantes

de la entidad y grupos de interés en las que se logro gque los inversionistas interesados en la

region conocieran la oferta de bienes y servicios que pueden encontrar en las entidades de

DSR\R GH ,QYHVW 3DFLdF

En cuanto a sectores y paises de procedencia, las agendas y reuniones se desarrollaron

con empresas de los sectores de Muebles, Cuidado Personal y del Hogar; Empaques y

Envases; Equipos Eléctricos, Farmacéutico, Materiales de Construccion, Quimicos, Textiles

\ &DO]JDGR \ RWUDV PDQXIDFWXUDV GH SD VHV FRPR $XVWUDOLD %UDVL
del Sur, Ecuador, Espafia, Estados Unidos, Francia, India, Irlanda, Japon, México, Perd,

Reino Unido, Suecia y Suiza.
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*(5(1&,% '(/ 6(&725 $*52,1'8675,%/
(1(5*+$6 5(129%%/(6 < /2*<67,&$

E———
La Gerencia del sector Agroindustrial, Energias Renovables y Logistica, experimentd Q W .
L - . - o . . LY Cd
un afio atipico en atencién a inversionistas, principalmente debido al periodo electoral y . = -
. . . . . . e .. L ]
nuevo gobierno, seguido por diversas situaciones socio politicas vividas en mercados 'c.\‘ o

objetivos como Perd y Chile. En total se desarrollaron 4 agendas durante el 2022: tres
fueron presenciales y 1 virtual. Los sectores representados en estas agendas fueron de
logistica y alimentos, provenientes de Chile, Ecuador y China. Durante estas reuniones fue
posible visibilizar la ubicacién estratégica que ofrece el Valle del Cauca como plataforma
exportadora y punto focal para distribucién nacional al igual que su fortaleza de su red
empresarial y de proveeduria.

GERENCIA DE SERVICIOS

La Gerencia de Servicios atendio un total de 13 agendas de inversion durante el 2022, todas

ellas en modalidad presencial. En el marco de estas agendas con inversionistas se logré

FROQHFWDUORY FRQ ORV DOLDGRV DSRUWDQWHY GH OD $JHQF SURYH
reclutamiento de talento humano, servicios legales, ARL y Cajas de Compensacion. También

se conecto a los inversionistas con el ecosistema universitario, clave para el acceso a talento

KXPDQR FDOLdFDGR /DV HPSUHVDV GH WHFQRORJ D WXYLH DQ U
agendas, reiterando que el sector de tecnologia sigue siendo un sector donde Cali se viene

posicionando como un destino de inversion atractivo. También se atendieron empresas

especializadas en la exportacion de servicios profesionales y servicios bilinglies. En cuanto a

OD QDFLRQDOLGDG GH ODV HPSUHVDVY HQ HVWDV DJHQGDV GH LQYHUVLpuQ dJ
Unidos, Finlandia, Japon, Puerto Rico, Republica Dominicana y otras ciudades de Colombia

como Medellin.

La gerencia de servicios también atendié un total de 113 reuniones con inversionistas (en

PRGDOLGDG YLUWXDO \ HQ PHQRU PHGLGD SUHVHQFLDO HQ GLIHUHQWHV H
a una posible inversion en la region. Para estas actividades de promocién de inversién con

HPSUHVDV LQWHUHVDGDV \ DJHQGDV VH SURPRYLHURQ DFWLYDPHQWH ORYV
operaciones y desarrollo tecnolégico y centros de servicios compartidos.

18
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A través de las misiones internacionales se busca de
manera proactiva la generacion de oportunidades de
inversion en la regién. Su principal objetivo es mostrar a
los inversionistas internacionales la propuesta de valor

del Valle del Caucay las razones que lo hacen un destino
ideal para establecer sus operaciones. Los gerentes de
inversion realizan anualmente misiones internacionales

a paises previamente seleccionados que muestran
un potencial para invertir en la regidon y se promueven
sectores donde el Valle del Cauca demuestra una clara
ventaja competitiva. En el 2022 se realizaron ocho
misiones internacionales , una de ellas en modalidad
virtual y siete de forma presencial, con resultados muy

positivos para la regién. A continuacién, se relacionan las

misiones por sector:

6(&725 0$18)%

Meéxico:

Con el objetivo de promocionar al Valle del Cauca como
destino de inversion entre las empresas mexicanas, del 25
al 29 de abril se desarrollé una misién en México desde la
gerencia de manufacturas con el apoyo de ProColombia.
Se visitaron la Ciudad de México, Monterrey y Cuernavaca
y se tuvieron reuniones con once empresas de las que se

22Z LQYHVWSDFLdF RUJ Informe de Gestion | 2022

Japon:

Con el apoyo de la Organizacion de las Naciones Unidas para
el Desarrollo Industrial -ONUDI- se llev6 a cabo una misién
virtual a Japon del 9 al 27 de mayo. La misién fue producto
de un webinar que se desarrolld en septiembre del 2021, en
colaboracién con la ONUDI, para hablar sobre oportunidades
de inversion para empresas japonesas. A raiz de ese evento,
ONUDI ofrecié su apoyo para el desarrollo de una mision
virtual. Se tuvieron en total once reuniones con empresas
japonesas a las cuales se les detallé la propuesta de valor
del Valle del Cauca. Las empresas pertenecen a los sectores
de energia, construccion, equipos eléctricos, maquinaria y
otras manufacturas. La misién se desarrollé en conjunto de
OD RAFLQD GH BUR&RORPELD HQ -DSuQ

%UDVLO

Del 3 al 7 de octubre se llevé a cabo una mision de la gerencia

GH PDQXIDFWXUDV D %UDVLO %UDVLO HV >
ha sido visitado durante los Ultimos 4 afios y que representa
un gran potencial de generacién de oportunidades y
de proyectos de inversion establecidos. Se tuvieron en

LGHQWLAFDURQ VHLV RSRUWXQLGD G H MtalGddtorc& réthidnek, népceHéon paddncaidsDempresas

industriales de los sectores farmacéutico y de materiales

de construccién y una oportunidad para un centro de

distribucion del sector de cuidado personal y de hogar.

La mision a México, ademas, tuvo un alto componente de
comunicaciones. Se atendieron entrevistas con siete medios

de comunicacion mexicanos interesados en divulgar las

oportunidades que ofrece el Valle del Cauca a las empresas
mexicanas y se logrd posicionar a la region entre medios
sectoriales especializados.

inversionistas y tres con multiplicadores. Durante la mision se
SXGLHURQ LGHQWLdFDU QXHYH RSRUWXQLC
sectores de equipos eléctricos, empaques, energia, plasticos

y materiales de construccion. En las reuniones con los
multiplicadores se logré establecer un plan de trabajo para el
VHFWRU GH DUW FXORV SDUD HO KRJDU \ O
GH HQWHQGLPLHQWR FRQ HO ,QVWLWXWR ¢
5HODFLRQHYV (PSUHVDULDOHY ,QWHUQDFLR
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6(&725 $*52,1'8675,$ /2%67,&%$
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Del 26 al 30 de septiembre de 2022 se desarrollé6 una mision
presencial a Chile enfocada en el sector de agroalimentos,
considerando que éste es un pais que esta fuertemente
conectado con el mercado global, con una dinamica sélida en
sus exportaciones, especialmente agroindustriales. También
se aprovecho el viaje para fortalecer lazos con asociaciones
y gremios chilenos que son considerados multiplicadores de
Del 19 al 23 de septiembre de 2022 se llevd a cabo una  Promocion de inversion para el Valle del Cauca, tales como
mision presencial a Pert, con el proposito de promover al el Comité de Paltas, la Asociacion de exportadores de fruta
Valle del Cauca como destino de inversién para empresas $VRH[ \ OD $VRFLDFLpQ GH RSHUDGRUHV
agroexportadoras de aguacate hass y citricos, interesadas WRWDO VH ORJUDURQ LGHQWLAFDU VHLYV
en expandir sus operaciones de cultivo, comercializacion o~ de inversion para la region, relacionadas con operaciones
transformacién en Colombia. Igualmente, se contactaron de logistica para productos perecederos, agroexportacion, y
empresas de bienes y servicios conexos a la cadena centros de distribucion para alimentos e insumos.
agroexportadora (principalmente enfocadas en el manejo

UHIULJHUDGR GH OD IUXWD \ VH OHV SUHVHQWDURQ ODV RSRUWXQLGDGHYV
gue ofrece el Valle del Cauca para atender de manera costo

HdFLHQWH D ODV DJURH[SRUWDGRUDV XELFDGDV HQWUH HO (MH &DIHWHUR

y el suroccidente colombiano. Como resultado de esta mision

VH ORJUDURQ LGHQWLdFDU FXDWUR RSRUWXQLGDGHV GH LQYHUVLuQ

de proyectos hortofruticolas con vocacién exportadora y

centros de distribucion de bienes y servicios conexos a dicha

cadena productiva.
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SECTOR SERVICIOS

Israel: XX

La mision a Israel por parte de la gerencia de servicios de

Z2ZZ LQYHVWSDFLdF RUJ Informe de Gestion | 2022

parakducar

Colegium clllegi“m #M‘as'ﬁem?:l

Esta mision se realizd principalmente en Santiago de Chile,
del 5 al 9 de septiembre, donde se sostuvieron reuniones con
diez compafiias de servicios y tecnologias y se participd en
el 7° Congreso Latinoamericano de Tecnologia y Negocios
América Digital, el evento de tecnologia mas importante de la
region, que permitio el relacionamiento con mas compafiias y
diferentes actores del ecosistema de tecnologia chileno.

'H ODV UHXQLRQHV VRVWHQLGDV VH L

,QYHVW 3DFLdF VH OOHYu D FDER G H O oportgnidadexdelirersi@ pareg Salinyxle dek Cauca. Esta

del 2022, sin embargo, también se sostuvieron llamadas y
reuniones virtuales previas a la visita al pais extranjero. La
tesis principal de inversién con la que se viajo a Israel fue la de
atraer empresas israelies de agritech apelando a la fortaleza
del sector agroindustrial de Cali y el Valle del Cauca. Cali tiene
todas las ventajas competitivas para aterrizar empresas

de este tipo en la ciudad y asi poder atender a clientes
agroindustriales de la region y del pais. En este campo ya hay
casos de éxito de empresas extranjeras de tecnologia para el
DJUR FRPR 9LVWH]

En el marco de la misién, la primera semana se sostuvo
una agenda empresarial con un partner Israeli (Innovation
([SHULHQFH
Israel 360. En estos primeros dias se tuvieron reuniones
con empresas del sector de tecnologia, asi como otras
actividades para entender el ecosistema de tecnologia israeli
y la cultura de negocios del pais extranjero. La mision tuvo
un balance positivo ya que se realizaron reuniones con mas
de diez actores clave del sector agritech y de tecnologia de
Israel, entre empresas y aliados. En el marco de esta mision

VH LGHQWLJFDURQ QXHYH RSRUWXQLGD G/ EH T8y

6ROLQIWHF \ %LRVDQE

\ VX SURJUDPD GH LQPH

mision empresarial se centrd en promover el sector servicios,

que incluye operaciones y desarrollo Tl (data centers,

infraestructura de nube, ITOs, desarrollo de software, machine

OHDUQLQJ LQWHOLJHQFLD DUWLAFLDO \ DC
FRQWDFW FHQWHUV HQ HVSD3:RO \ HQ LQ

VHUYLFLRY HVSHFLDOL]DGRVY EDFN RIdFH \

Argentina:

ST O rq |2

EXISOF ! *Yyd' -, BOFT _
- et

'SOFT _

.~ (SOFT

\ .

Del 12 al 16 de septiembre se realiz6 una mision a Argentina

en la que se sostuvieron reuniones con mas de quince
companfias de servicios y tecnologias, asi como actores

% RY $LUHV \ &uUGRED 6H
oportunidades de mli@s%ng Bé?; Cali-Valle del Cauca, y se

logro reactivar el interés de oportunidades que ya estaban

activas. Esta mision empresarial se centré en promover los
sectores estratégicos de la gerencia.
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Los eventos son espacios de relacionamiento estratégico
a través de los cuales las Gerencias de inversion de la
Agencia se conectan con actores que inciden en la inversion,
con potenciales inversionistas, logran gestionar nuevas
oportunidades de inversion para la region y acceden a
conocer las tendencias y novedades que hay en las diferentes
industrias que promueven. Durante el 2022 la Agencia
participd en nueve eventos nacionales e internacionales, los
cuales se relacionan a continuacion:

Feria Internacional del Sector Eléctrico - FISE

Del 5 al 7 de abril tuvo lugar en Medellin la feria FISE
que reunid a las principales empresas del sector de
equipos eléctricos y electronicos. En la feria participaron
empresas de quince paises procedentes de Europa, Asia

\ $P«ULFD &RQ VX SDUWLFLSDFLuQ
conocer tendencias del sector eléctrico y relacionarse con
potenciales empresas inversionistas del sector.

ANDI Shared Services

¥ \cd Services
P/ Earum
abic

,QYHVW 3DFLdF SDUWLFLSp HQ HO
Forum que se realiz6 el 6 de abril. Este evento fue una
gran oportunidad para profundizar el conocimiento de la
agencia sobre los Centros de Servicios Compartidos y los
*OREDO %XVLQHVV &HQWHUV
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&; $ZDUGV $VRFLDFLpQ

Durante el 11 y 12 de mayo, la Gerencia de Servicios
GH ,QYHVW 3DFLdF SDUWLFLSpu HQ H/e

2022 - CX Awards de la Asociacion Colombiana de
%32 %3U2 (VWH HV XQ HVSDFLR S
practicas del sector, relacionarse con aliados claves, iy,
H LGHQWLdFDU RSRUWXQLGDGHV GH 'Y,;H_[,JV
Valle del Cauca. En esta ocasion la Agencia participo A _d
como jurado en los premios.

L

L .

Alimentec

'HO DO GH MXQLR GH HQ %RJR
sector Agroindustrial, Energias Renovables y Logistica,
participd en Alimentec. Esta feria internacional, en su
décima primera edicién, es un espacio estratégico para la
industria de alimentos y bebidas que se ha consolidado

como una plataforma lider para presentar productos

y servicios relacionados con la alimentacion y la

gastronomia de Latinoamérica y el Caribe. Fue un primer
encuentro con empresas de capital extranjero para validar
su interés y potencial de invertir en la region, motivarlas
y traerlas a invertir. En este espacio también se tuvo la
oportunidad de conectar con empresas ya interesadas en i
HO 9DOOH SDUD KDFHU VHJXLPLHQWR {2
el relacionamiento de la entidad con dichas compafiias.
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,QGLD &RORPELD

/IRV G DV \ GH DJRVWR WXYR OXJ[O
,QGLD &RORPELD 3KDUPD %XVLQH
por la Camara de Comercio Colombo-India y el
Pharmaceuticals Export Promotion Council of India. En
el evento participaron mas de sesenta empresas del
VHFWRU IDUPDF«XWLFR GH OD ,QGLD
oportunidades de negocios en Colombia. Invest .
B3DFLdF VRVWXYR UHXQLRQHV FRQ TI
SDUWLFLSDQWHY HQ ODV TXH VH
oportunidades de inversion.

Expocamac

Del 24 al 27 de agosto tuvo lugar en Medellin la feria
de Expocamacol, evento que relne a las principales
empresas de la cadena de valor del sector de la
construccion, incluyendo empresas de materiales de
construccion, acabados y constructoras, entre otras.
En el evento participaron empresas de capital nacional
y extranjero y se expusieron tendencias sobre el sector
de la construccién, nuevos meétodos constructivos y
materiales de construccion amigables con el medio
DPELHQWH ,QYHVW 3DFLdF SXGR
empresas participantes y aprender sobre las Ultimas
tecnologias del sector.

Expoalimenta

(Q VHSWLHPEUH ,QYHVW 3DFLdF SD§ A
feria, la mas importante de alimentos y bebidas en
Latinoamérica y punto de encuentro para los operadores
clave de la distribucion, retail, horecay canal especializado
en el mercado nacional e internacional. Esta feria anual es
OLGHUDGD SRU $'(; $VRFLDFLpQ GH (
y este afio, en su décima cuarta edicion, retom6 el formato
presencial para exhibir toda la oferta exportable que tiene
PerQ y otros paises participantes como Argentina, Chile,
Turquia, ltalia, entre otros.
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ANDICO

(O GH DJRVWR \
estuvo presente en el Congreso Internacional de TIC -

ANDICOM 2023. En el marco del evento se presentaron

las ultimas tendencias en el mundo de la tecnologia. El
evento también es una plataforma para relacionarse con
empresas de talla mundial. Este evento pone a Colombia
en la mira de las grandes empresas de tecnologia y es
un excelente espacio para desarrollar negocios.

JHULD ,QWHUQDFLRQDO ¢

Del 26 al 30 de septiembre tuvo lugar la XXXIII version
GH OD
su desarrollo en compafiia de la feria ColombiaPlast.
Participaron empresas de catorce paises de los
sectores metalmecénico y de plasticos. La feria fue una
oportunidad para conocer tendencias de la industria y
potenciales empresas inversionistas.
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GH VHSWLH

IHULD LQWHUQDFLRQDO GH ¢

. ORGANIZA

> ANDICOM CACinte

-
DE TIE
e

v

wWeuiwéiq qeig~ g ci~i{equ

(Q HO PHV GH QRYLHPEUH GH
encuesta, junto con la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad de la Gobernacion del Valle del Cauca,
a las compafias de capital extranjero instaladas en la
region. Este llamado lo atendieron 67 empresas con
operaciones en Cali y otros municipios.

Los resultados de esta encuesta revelan que mas del 70%
de estas compafiias tienen expectativas optimistas sobre
el crecimiento del volumen de sus ventas para 2023,
estimando crecer uno o dos digitos.

Asimismo, mas del 80% de las empresas encuestadas
indicaron que realizaron reinversiones, ya sea de capital o de
recurso humano en el 2022. Adicionalmente, el 82% de las
compafias que participaron de esta medicion manifestaron
gue tendran reinversiones para fortalecer sus operaciones en
2023 en el Valle del Cauca.

,QYHRW 8 H N XdFMDPHDROM W XRBDL«Q SHUPLWHQ

exportadora de las empresas de capital extranjero,
SXHVWR TXH HO HVWE H[SRUWDQGR \
que el mercado internacional representa mas de la mitad

de sus ingresos.

67 +/0% +80%

(PSUHVDV ([SHFWDWLYDWHDOL]DURQ
GH FDSLWDRSWLPLVWDV GHLQYHUVLRQI
H[WUDQMHBEHFLPLHQWRHQ HO

82% 64% +25%

5HDOAQDU (VIQ O£V GH OD PLWD
UHLQYHUVLR[GRUWWDQGRSH VXV LQJUHVF

HQ HO PHUFDGR LQWHL

25



,QYHVW 3DFLdF Z2ZZ LQYHVWSDFLdF RUJ Informe de Gestion | 2022

Durante el afio 2022, el area de Comunicaciones y Mercadeo
GH ,QYHVW 3DFLdF GHVDUUROOu XQD HVWU
lineas de trabajo:

a. Comunicacion para empresas que invierten en la region.

w|w ,é{u{, -qU q~ 19~

b. Gestidbn con medios de comunicacion

VW~ uqiuqg u,s, VWEI{*, Veleepress
{'que{A V{Uwuiq e Press Trips y Rondas de Medios

@ Contenidos digitales y audiovisuales
c. Estrategia de Social Selling LinkedIn y Marketing Digital.

d. Desarrollo y participacion en eventos de promocion
de ciudad y region.

a ,-n{uqu{A qgUg we Uwéqé
Uiw {¢T{wUiwe we ~q Uwy{A-

Como parte de las acciones de acompafiamiento a las
HPSUHVDV TXH LQYLHUWHQ HQ OD UHJ
de su area de Comunicaciones y Mercadeo, apoya a las
compafiias en sus objetivos de comunicacion, asesorando a
Sus equipos en tacticas que contribuyan a su posicionamiento

_ . . . : Una guia (casi) completa sobre
regional. Asimismo, pone al servicio de las multinacionales Salesforce DevOps

sus canales institucionales para contribuir a la divulgacion e
de las iniciativas, programas y noticias sobre la operacion b
de la empresa en el territorio. A continuacion, se relacionan Jueves 02 de junio
" (T 18 H COLMEX < 20 H ARGAURD POR NATHALIA SOLARTE
algunas de las acciones desarrolladas con empresas durante
el 2022:

(QGDYD

,QYHVW 3DFLdF DSR\p OD H[SDQVLpQ GH
a través de la difusién de sus convocatorias y eventos.
$VLPLVPR VH UHDOL]Jp XQD LQYLWDFL
‘SchoolOfTesting’, con el objetivo de potencializar el

desarrollo tecnoldgico de la regiéon y generar oportunidades

de iniciar una carrera en el sector TI.
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Consultor Funcional Consultor Técnico
Cai & Bogota Cali & Bogota

oL\ 6D

,QYHVW 3DFLdF DSR\p OD FRQYRFDWRULDQ BODQHVQ@HUYSBRFILAR SSIHJWLFLSu HQ OL
la multinacional de tecnologia Vistex, a través de la busqueda de los avances de la construccién del nuevo Centro de
\ SURPRFLUQ GH WDOHQWR KXPDQR FD Oled&nilié Rariacéutiéd-ertOali-lketa@apr [ multinacional
en la regién y que podia ser parte de su equipo de trabajo. 6DQRd *HQIDU $VLPLVPR SDUWLFLSu HQ
de la presentacion del proyecto y el dia de la inauguracion, y
realizé la difusion de la noticia a través de la pagina web y
redes sociales, lo que permitié visibilizar a Cali como la sede
principal para la industria farmacéutica.

1H][ ORR

,QYHVW 3DFLdF DSR\p HQ HO D3R D O FRPSZDPF UMD QBERVUDORY SODQHV GH H[SL
Nexans durante su llegada a la region para lograr la  de Moove It, empresa internacional dedicada al disefio,

LGHQWLAFDFLUQ GH ODV HQWLGDGHYV \ @esanatiaeHroplerasptegiomar selyzigesods woftnang. Se

fomentarian su relacionamiento. También participd en la brind6 acompafiamiento en la campafia de reclutamiento
difusion de su proyecto de inversién y del acto protocolario MooveCamp 2022, realizada €l mes de marzo en
del evento realizado el 21 de abril conmemoracién al mes de la mujer. También particip6 el 19

GH PD\R HQ OD UHLQDXJXUDFLuQ RAFLDO G
desde donde la compaiiia ha continuado expandiendo sus
servicios en Latinoamérica y Estados Unidos.
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= .
Invest Pacific

$FF /DV

,QYHVW 3DFLdF DSR\u D OD PXOWLQDFLRQD®VM F}GEFR dHAXFRFSMFIUHB OD PXOWLQD
durante el 2022 para destacar y visibilizar las historias de VHFWRU %32 &RQWDFW &HQWHU HQ OD\
vida transformadoras que se han generado en la ciudad de comunicacionales y participativas que se desarrollaron
Cali y en otros municipios del Valle del Cauca gracias a las por parte de la compafia con el objetivo de expandir sus

oportunidades laborales hilingles y disponibilidad de talento operaciones con el talento humano hilinglie de la region.
humano con el que cuenta la region. Asimismo, las redes 'HVGH ODV UHGHV VRFLDOHV GH ,QYHVW
sociales de la agencia sirvieron de plataforma para impulsar promocién y difusion de las convocatorias para dar a conocer

\ YLVLELOL]DU ODV YDFDQWHY GH OD F RBspdrtiibidadeX labd&at@ HdFLRV

La agencia participo el 8 de julio en la inauguracion de las
SULPHUDV RAFLQDVY GH OD PXOWLQDFLRQD
su primer afio de operaciones en Colombia. La presentacion

de las instalaciones cont6é con la participacion de aliados
estratégicos como ProColombia, y el apoyo del tejido
institucional con la Alcaldia de Caliy la Gobernacion del Valle,

a través de sus secretarias de Desarrollo Econémico.

redes sociales, lo que permitié visibilizar a Cali como la sede

principal para la industria farmacéutica. .

Skills Talent Meeting

MUSICA EN VIVO, FOODTRUCKS
Y MUCHA CERVEZA.

CAE CON TU PARCHE POROUE TENEMDS
OPORTUNIDADES LABORALES IMPERDIBLES.

. 14UBT

|
o

accedo.

- iPresentando este volante, tienes derecho a -
b reclamar un snack y bebida gratis!
5 “aplica TAC 2y
W/~ &
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b ywéi{Ae u,s ewv{,
VW u,eie{uqu{A-

JUHH 3UHVV

COLOMEIA | mosord  wemelw ceu

/ID SUHVHQFLD GH ,QYHVW 3DFLdF HQ PHGL
gracias a la gestion de relaciones publicas y de consecucion

de free press, fue valorada en $2,782 millones . En total, se

lograron registrar 244 noticias , de medios impresos, digitales,

radio y television, sobre promocién y atraccion de inversion

en Cali y el Valle del Cauca. A nivel de audiencia se estima

gue cerca de 53 millones de personas leyeron, escucharon o

e E R YLHURQ LQIRUPDFLuQ VREUH ,QYHVW 3DFLd

PRLADIONRSOZ:  CRITSTHES  DWUIESAS  MLLZOELGAMA  TIIFNTOS  REACTMACCRECORCMCH

GIORCE-

244 $2,782 53

Publicaciones Millones de pesos en Millones de
free press valor comercial personas

3UHVV 7ULSV \ 5RQ

En el afio 2022 se fortalecieron los acercamiento a medios de comunicacion de
alcance nacional e internacional:

(O GH DEULO GH ,QYHVW 3DFLdF YL\
comunicacion Portafolio, El Tiempo, La Republica, Forbes y
Semana, con el proposito de compartir los principales logros

en materia de atraccion de inversion extranjera al Valle del

Cauca durante los ultimos afios.

COLOME S

Forbes Semana
ELTIEMPO Portafolio

LA REPUBLICA
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En el marco de la inauguracion del nuevo site de la
PXOWLQDFLRQDO 7DVN8V ,QYHVW 3
de 2022 un Press Trip con el propdsito de conectar a los
medios de comunicacién con las actividades de formacion

e iniciativas que se desarrollan en pro del bilingtismo

y la empleabilidad. El Press Trip conté con un grupo de
PHGLRYVY QDFLRQDOHV \ ORFDOHV FR]
Radio, Caracol Radio y El Tiempo, y con la compafiia de la
Secretaria de Desarrollo Econémico de la Alcaldia de Cali.

,QYHVW 3DFLdF UHDOL]Jp XQD URQGD
pais, el 16 de diciembre del 2022, en sinergia con la Alcaldia
de Palmira, con el propésito de posicionar a la region y
generar interés en los medios de comunicacion nacionales
einternacionales enlostemas que promocionanalaregion
como destino de inversion. Durante estas entrevistas se
dieron a conocer las ventajas competitivas que ofrece la
ciudad, y también la transformacion social y econémica
gue ha desarrollado el territorio gracias al programa de
accion en politica de seguridad denominado “Pazos’. Los
medios de comunicacion que participaron durante las
entrevistas desarrolladas dentro de la ronda de medios
fueron Forbes y La Republica.
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&EROQWHQLGRV GL

El componente digital es un activo clave para la promocion de contenidos de valor
SDUD ORV GLIHUHQWHV S“EOLFRV GH LQWHU«V GH ,Q\
desarroll6 diferentes activaciones digitales en espafiol y en inglés, a través de las
redes sociales LinkedIn, Twitter y Facebook; Canal de Youtube, sitio web corporativo

y campafias de mailing, que permitieron conectar con estos stakeholders y divulgar
noticias sobre inversion extranjera en el territorio. A continuacion se relacionan algunas

de las acciones de mayor relevancia:

Contenidos con actores del sect

,QYHVW 3DFLdF GHVDUUROOun XQD
audiovisuales que promocionaron y evidenciaron el
potencial que tiene el Valle del Cauca para atender las
empresas de capital extranjero. Esto se hizo con el objetivo
de destacar la narrativa de competitividad de la ciudad-

EL VALLE DEL CAUCA: region y promover las iniciativas y oportunidades laborales
- P Y que las empresas de capital extranjero tienen disponibles
PLATAFORMA ESTRATEGICA PARA

= = para el talento humano vallecaucano. Los videos realizados

LA AG RQ_EXPORTA(:[ON o= se abordaron desde el sector de servicios (contact center,
ELOLQJ¥%LVPR H LQGXVWULD GHO VRI
también desde el sector agroindustrial. Cada proyecto
audiovisual se trabajé junto a actores clave desde las
empresas ya instaladas por medio de sus casos de éxito,

y desde las entidades como la Gobernacion del Valle del
Cauca, a través de su Secretaria de Desarrollo Economico

y Competitividad, y la Alcaldia de Cali, por medio de su
Secretaria de Desarrollo Econémico.

* YouTube

Contenido de interés para los in\

En el 2022, el 4rea de Comunicaciones y Mercadeo
GH ,QYHVW 3DFLdF UHDOL]p GLI
comunicacionales con el objetivo de promover los
grandes atractivos que ofrece el Valle del Cauca en cada
uno de los paises visitados en el marco de las misiones
realizadas por las gerencias de la agencia. Dentro
de las acciones comunicacionales que se llevaron a
FDER dJXUDQ FDPSD3:DV GH H[SHF\
contenidos con mensajes atractivos para las compafiias
F — = ; multinacionales extranjeras y datos de interés alusivos
S T a Cali y el Valle del Cauca, los cuales se difundieron
en la pagina web y redes sociales de la agencia.
Adicionalmente, se realizaron comunicados de prensa,
con el propdsito de lograr entrevistas y promocionar
las misiones con medios de comunicacion nacionales y
extranjeros influyentes en cada uno de los sectores.
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Empresarios de Israel

buscan oportunidades

de inversion en el Valle
del Cauca

Fertan Sant | junio 23, 2022 i 10600 am

Lo mas visto

Luss Carlos Szrmbenta Angulo: yo afos del
hembre que definio una era del mundo
empresarial tolambiang

5
Tt 12 majipies neginis [iara ssuprindar o
2u23

Gran atractiva para que s 1
a7 Empieente sl tubierns lleya 3 un acuesdo con
Velepurfarmance parn mejorar prictices

Wt s

Dentro del trabajo de free press que se realizd en el marco de
estas acciones comunicacionales se lograron entrevistas y
la difusion de la notas de prensa en medios de comunicacién
internacionales y nacionales tales como: El Economista, El
Empresario de México, Grupo Milenio, El Heraldo de México,
Grupo En Concreto®, Forbes, Ynet Espafiol de Israel, La Voz
de Argentina, y Punto a Punto de Argentina, entre otros.

1HZVOHWWHUYV

,QYHVW 3DFLdF HQ HO HQYLp \
su medios de comunicacion los newsletters a todos
los usuarios que hacen parte de la lista de difusion del
ecosistema de inversion. Una de sus ediciones contiene los
hechos destacados de las empresas que apoyan la labor de
la agencia; la otra edicién contiene las noticias de inversion
destacadas en el Valle del Cauca y como desde la labor de
la agencia se sigue aportando al desarrollo econémico de
la region. Estos productos se desarrollan en espafiol y en

Z2ZZ LQYHVWSDFLdF RUJ

Informe de Gestion |

Empresas de México exploran oportunidades de
inversion en el Valle del Cauca, Colombia

i v ekt s fa dopdicada d nime o de corpediog
prococentzs de Mewce que Fer cesatalada provertas do i3k en
" Caloehin, wgperinl-anis pera apseazioces

“Startups” de Cérdoba y Buenos Aires exploran
el mercado colombiano

£ Unamision empresarial de ese pais, organizada por Invest Pacific, m
busch en el pais interesados en invertir en la regién de Cali. La
¥ agencla de promocién también repitié la experiencia en Chile.

NEWSLETTER

Year 11th, # 43 - April/May 2022
Investment (TR

Discover the investments that are arriving

Interest is growing in mexican companies to

LQJO«V FRQ HO dQ GH LQIRUPDU D WREGIDV Ofynvlemigud\/ GH G D WRVaH
. Invest Pacific projects a favorable and dynamic  Mexico contributes significantly to the competitiveness
Ia Agenc'a environment for attracting new national and foreign and diversity of the fabric business of Colombia. Learn

investment initiatives in 2022, driven by new
opportunities, competitive advantages offered by the
region, and the growing interest of potential investors
wanting to settle in this territory.

more about this face-to-face mission where Mexican
electrical from the i
industry; to packaging and construction materials, learned

about the investment opportunities in the region. (Spanish
version).

continue to
grow in Cali

Accedo's

Nexans completes Centelsa acquisition to
electrify Latin America
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Resultado de estas acciones, sumado a la blusqueda
activa de prospectos a través de una gestion de
mineria de noticias, la pagina web de la Agencia y la
estratégia de social selling, el area de Comunicaciones
y Mercadeo contribuyé durante el 2022 con la

generacion de 93 leads y 24 oportunidades.

Oportunidades de
5 la pagina web 1

Oportunidades de
mineria de noticias

8 Oportunidades de la estrategia de social selling

d vwéqUU,~~, 0
We Wiwel,E
u{ivgv i Uwy{A-

(QOFXHQWUR HPSUHVE
VHFWRU UXUDO SDUEL

,QYHVW 3DFLdF

1,6 vw U, u{.

>
HQ XQD DOLDQ]D HVWU %
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Durante 2022 se continué potenciando la generacion
de oportunidades y la conversion de leads a través
de la ejecucién de la estrategia de social selling a
través de los perfiles personales de LinkedIn de de
cada uno de los Gerentes de inversion, encontrando
diferentes ganchos sociales que permitieron hacer un
acercamiento mas eficaz a tomadores de decision de
empresas de capital extranjero que potencialmente
estarian interesadas en invertir en la region para la
validacion y creacion de nuevas oportunidades, a la
vez que se incrementd el conocimiento sobre el Valle
del Cauca y sus ventajas competitivas, y aumentoé el
tamafio de la red de contactos de la entidad.

.DSSD \ HQ DUWLFXODFLpQ FRQ ODV DJHQFLDV GH SURPRFLpQ

de inversion del Eje Cafetero (Invest in Armenia, Invest

LQ ODQL]DOHV H ,QYHVW LQ 3HUHLUD

marzo un encuentro empresarial en el municipio La Unién,
Valle del Cauca, dirigido a empresas agroexportadoras
del Valle del Cauca y del Eje Cafetero, denominado ‘Retos
del sector rural para la agroindustria’. En este espacio
participaron mas de 30 empresas del sector agricola, las
cuales conocieron las buenas practicas en materia social,
ambiental, de infraestructura y logistica, con el objetivo de
fortalecer los procesos de la industria agroexportadora, de
internacionalizacion y operaciones en el pais.
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&DOL &RQHFWD ,C
$JHQGD DFDG«PLF

,QYHVW 3DFLdF UHDOL]u HO GH QRYLHPE!
encuentro empresarial ‘Cali Conecta: Inversion y Desarrollo’,

con apoyo de la Secretaria de Desarrollo Econdmico de

la Alcaldia de Cali. Durante este evento se desarroll6 una

agenda académica que reunié inversionistas, instituciones,

gremios y actores del tejido empresarial local y extranjero.

La instalacion de la agenda académica del evento conté

con la intervencion del conferencista Munir Jalil, Jefe

GH ,QYHVWLJDFLRQHV (FRQUPLFDV GH %7
Andina, quién abord6 las proyecciones geopoliticas que
repercuten en el entorno econémico global, y también conto

con un conversatorio con casos de éxito de tres empresas
PXOWLQDFLRQDOHY 8SdHOG LQGXVWULD
6DQRd IDUPDF«XWLFD \ (QFRUD GHVDUU
Estas empresas tuvieron la oportunidad de compartir con los

asistentes las razones por las cuales decidieron establecerse

en la ciudad-region, y sus proyecciones en el territorio.

SUHVHQWDFLuQ
43D]RV5 HQ 3DOP
GLSORPEWLFR H

,QYHVW 3DFLdF SDUWLFLSu \ DFRPSD3pu
Alcaldia de Palmira en la ceremonia de reconocimiento de un
JUXSR GH MUYHQHY EHQHAFLDGRYV F
de prevencion de violencia ‘PaZos: Paz y Oportunidades’,
iniciativa promovida de la mano con la Fundacién Sidoc y
Compromiso Valle. Ademas, el dia 16 de diciembre del 2022,
la agencia lideré y acompafio a la Alcaldia de Palmira en un
HQFXHQWUR GLSORPEWLFR HQ OD FLXG
‘Palmira, territorio de paz, desarrollo e inversién’, en el cual se
GLHURQ D FRQRFHU DQWH ODV PLVLRQ!
Francia, Hungria, Irlanda, Italia, Israel y la Unién Europea
las acciones de impacto social y de inversién que estan
transformando a Colombia desde sus regiones.
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Con el proposito de fomentar un clima de inversién
favorable en el Valle del Cauca, durante el 2022 Invest
3DFLdF JHVWLRQu \ SDUWLFLSpy HQ HO GHVDUUROOR GH HQFXHQWURYV
académicos, visitas con aliados y autoridades locales,
logrando espacios de articulacion regional en pro de
fortalecer el relacionamiento con estos actores de
la academia, sector publico y privado, que favorecen
el entorno para la llegada de compafiias extranjeras.
A continuaciéon, se relacionan las actividades mas
relevantes que integran este eje estratégico de la entidad,
en la que se vinculan alcaldias, ministerios, embajadas,
lideres gremiales, universidades, y otras entidades:

a quu{,*wé u,*|icigé qUqg
{o i~éqU w~ t{~{y%{E-,

+HOOR 9DOOH

(Q HO ,QYHVW 3DFLdF WUDEDMpu M
cajas de compensacién Comfandi y Comfenalco en la
promocion del programa de formacion bilingtie Hello Valle!,
a través de la divulgacion de contenidos en redes sociales,
con el objetivo de vincular al talento humano de la regién a
las oportunidades laborales de las empresas internacionales
GH %32 \ &RQWDFW &HQWHU TXH VH HQ EI v*urrmm prc_c@ Qo\Cl

Valle del Cauca. Un ﬁj tU ro eX| tosol

Dentro de la estrategia de promocion de Hello Valle!, el Aprovechq esta gran oportunidc:cl
sector privado ha sido un actor multiplicador de relevancia. de formacién bilingi}e para

3RU HVR ,QYHVW 3DFLdF HQ FRQMXQW&RTER QT HERRIETATHIE I RS
GHVDUUROODURQ XQ HQFXHQWUR YL KO HO N

de impulsar las oportunidades laborales de empleo y de
formacion bilingiie para las familias de los colaboradores,
gracias a las operaciones de contact center bilingtie en
Cali. Este fue un ejercicio piloto que sirvié de referencia Cm""’mv&m S Comfandi |propacitico an, m
para seguir promoviendo la iniciativa con mas empresas.
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(VSDFLRV FRQ FRC

&RPR SDUWH GH OD JHVWLpQ GH ,QYHVW 3D
de inversion de la ciudad y la regioén, y teniendo en cuenta que

HO WDOHQWR KXPDQR FDOLAFDGR HV XQ G
LQYHUVLUQ ,QYHVW 3DFLdF FRQWLQXu YLV
en el 2022. Durante estas jornadas se realizaron 13 visitas

a colegios publicos y 4 visitas de rectores a Zonamerica

\ HPSUHVDVY GHO VHFWRU %32 FRQWDFW F
objetivo de presentar a los estudiantes las oportunidades

laborales que ofrece el dominio de un segundo idioma.
BULQFLSDOPHQWH VH SUHVHQWDURQ ORYV
tecnologia, que cuentan con una alta demanda de talento
KXPDQR FDOLdFDGR \ ELOLQJ%H

Las visitas a colegios estuvieron acompafiadas por aliados
clave como las cajas de compensacion, rutas de formacion
en inglés, empresas del sector servicios y la Secretaria de
Educacion de Cali. De esta forma no solo se le presento a
los estudiantes informacion valiosa sobre oportunidades
laborales y rutas de formacion, sino que también se evidencio
un acompafiamiento del sector mixto, publico y privado para
una apuesta de una region mas competitiva.

$FHUFDPLHQWR FR
T DJHQFLDV GH HPS«
o rmbigunt G ' o Porrueds ks s .lnifalr:c-ui:ju%*wu:ﬂ O L Q 7 U D E D M R

(O GH MXQLR GH ,QYHVW 3DFL«
la presentacion de los esfuerzos publicos-privados
consolidados para la generacion de empleo formal en la
LQGXVWULD GHO %32 D ODV DJHQFLDV C
Cauca: Comfenalco, Sena, Comfandi, Servicio de Empleo,

\ OD RdFLQD GHO OLQLVWHULR GHO 7UD
socializar la necesidad que existe de cubrir la demanda

de oportunidades laborales, a través de un plan de trabajo

para que el talento humano tenga un buen dominio del

idioma inglés.
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*OREDO/7DONYV 4/
FROQWDURQ GH X

(O GH DJRVWR GH ,QYHVW 3DFLd Tl
‘GlobalTalks: Lo que no te contaron de un contact center’,
con el apoyo de la Secretaria de Desarrollo Econdémico de \ :
la Alcaldia de Cali. En este evento virtual, jovenes calefios 1N agosto

. | ‘dad d . bai Lo que nunca te contar Tieves
tuvieron la oportunidad de conocer cémo es trabajar de un contact cen
para las empresas multinacionales y las oportunidades 05:00 p.m.
GH FUHFLPLHQWR GHQWUR GH OD L({ D_es‘cuprecélmofunciqnanysu
testimonios y experiencias de vida de otras personas. dinamica; mitos y realidades de

. . o la industria a través de historias

El webinar, liderado por el gerente del sector servicios de la vida real.

Manolo Constain Villa, contd con la participacion de cinco
jévenes calefios empleados por empresas de contact
center como Accedo, TaskUs, Sitel, Teleperformance y
Alorica, compafiias que se han apoyado desde su llegada
ala region.

Sigue la transmisién:

&DOL 7DOHQW (]
HPSOHDELOLGD (

(O G D PL«UFROHV GH RFWXEUH
feria laboral bilinglie denominada ‘Cali Talent Expo’, en
la Universidad del Valle - sede Meléndez, en conjunto
con dicha institucion y con la Secretaria de Desarrollo
Econémico de Cali. Durante la jornada de empleabilidad,
mas de 500 personas participantes accedieron a las
mas de 1.700 vacantes bilinglies que se ofertaron por
parte de las 11 compafiias nacionales y multinacionales
enfocadas en el sector de la tecnologia, desarrollo de
software, servicios tercerizados especializados, contact
centers, recursos humanos y de educacién. Este espacio
también conté con un ciclo de charlas que compartié
herramientas de crecimiento laboral para los calefios, y
dio a conocer la dinamica de empleabilidad bilinglie que
se viene desarrollando en la ciudad-region.
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(QJOLVK IRU &R
8QLYHUVLGDG -

En el 2022, el programa English for Contact Centers,
SURPRYLGR SRU ,QYHVW 3DFLdF OD 8QLYH
BUR3DF dFR HQ HO PDUFR GH OD LQLFLDW
logré graduar dos cohortes de jévenes y adultos, quienes

lograron fortalecer sus capacidades bilinglies y pasaron del

QLYHO % DO % DGHPE£V GH DPSOLDU VXV
vincularse laboralmente dentro de la industria de servicios

bilinglies. Esta iniciativa surgié en respuesta al creciente
LQWHU«V GH FRPSD3®* DV GH %32 FRQWDFW
expandir sus operaciones en la region, asi como también

el avance y compromiso de las rutas de formacion bilingue

para seguir transformando vidas a través del idioma inglés.

([SHULHQFLD 7('
(O ELOLQJ%LVP]
GH YLGD

(O G'D GH GLFLHPEUH GH ,QYHVW 3
del escenario de TEDxCali: ‘Fluency’, junto a TaskUs,
BUR3DF dFR \ &RPIDQGL 'XUDQWH HVWH
del sector servicios Manolo Constain tuvo la oportunidad

de compartir ideas transformadoras de vida acompafiadas

GHO SRGHU GHO ELOLQJ%LVPR \ VXV EHQ
oportunidades en la industria del sector de servicios y en

las organizaciones, con el objetivo de incentivar a la fuerza

laboral de la region, especialmente a los jévenes, para

que se motivaran a fortalecer las habilidades de habla y
escritura del idioma inglés.
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SRQGDV GH WUDEDM
DOFDOG DV GH %XH(
HQ % RIJRWE SDUD SU
\ 7JHOHSHUIRUPDQFH

,QYHVW 3DFLdF HQ FRQMXQWR FRQ OR
$OFDOG DV GH 3DOPLUD %XHQDYHQWX
GH %XHQDYHQWXUD WXYLHURQ OD R
instalaciones de Amazon y Teleperformance en el Ultimo
ELPHVWUH GHO D3R FRQ HO dQ GH HVWDEOHFHU Y QFXORV FRQ HVWDV
empresas para la generacion de oportunidades laborales

y a su vez conocer sobre sus operaciones, y la tasa de

empleabilidad con la que cuentan actualmente en Colombia

en el sector de servicio al cliente, con una gran apuesta de

llegar a mas talento regional.

2WUDV GH ODV DEF
FRQ DFWRUHV TX

HQWRUQR GH LQY

b U{ewU weuiweiU
u,» uOeqUQgé t{equ{

(O \ GH DJRVWR ,QYHVW 3DFL(
ejercicio conjunto con las Agencias de Promocion de
Inversion de las regiones de Colombia y las 18 Camaras
%LQDFLRQDOHVY GHO SDV SDUD FRQ
oportunidades y retos que se enfrentan para el fomento de

la internacionalizacion y las inversiones sostenibles desde

los territorios, dejando como resultado la eleccién de la
agencia para liderar el comité de sostenibilidad.

El anterior encuentro derivd en una reunion con el Ministro de

Comercio, Industria y Turismo, German Umafa, a quien se le

presentaron las conclusiones de esta estrategia, el pasado
GH VHSWLHPEUH HQ %RJRWE

Posteriormente el dia 26 de octubre se realizé una reunién
informativa sobre la reforma tributaria liderada por Carlos
Chaparro de PwC la cual tuvo como objetivo comunicar y
aclarar puntos claves.
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— quwUuqge{wei, u,

g~ug~vEqgée vw (-
tityg~qgyudgevw tiw
n e, Ulw vw~ 1g~~V
El mes de septiembre se llevé a cabo un conversatorio en
la Universidad del Valle, Sede Cartago, con el apoyo de la
Cémara de Comercio de Cartago, Mesa Empresarial e Invest

3DFLdF HQ HO TXH VH WUDWDURQ WHPDV G
de inversion para el Norte del Valle.

d xqeiU{
u,» we UwWéqgé uz{-

'HO DO GH VHSWLHPEUH GHO ,Q_
YLDMH GH IDPLOLDUL]DFLUQ IDPWULS #
de 30 empresarios chinos, representantes de 21 compafiias,
denominado ‘jConéctese con un Valle que lo tiene todo para

los negocios!’, en sinergia con la Camara Colombo Ching;

la Secretaria de Desarrollo y Competitividad y la Secretaria
General de la Gobernacion del Valle del Cauca, asi como la
Alcaldia de Palmira. Durante este evento, los empresarios
recorrieron varias zonas del departamento como Palmira, Cali,
%XHQDYHQWXUD \ <RWRFR \ FRQRFLHU
de investigacion, zonas francas y terminales portuarias,
donde encontraron grandes oportunidades de inversion y
ventajas competitivas, y valoraron la ubicacion estratégica

de la regién.

e x,U, 4Uwi,é d , ,
q e{iw~ equ{,cq~ 0 |
~q U,viuu{Ae xqU-e
vw t{,~Ay{u,é5

(O GH VHSWLHPEUH ,QYHVW 3DFLdF SDUW
Oportunidades a Nivel Nacional y Regional para la Produccion
JDUPDF«XWLFD \ GH %LROMJLFRV5 RUJDQL]
de Salud de la Alcaldia de Cali en colaboracién con VaxThera,

donde se resaltd el crecimiento y las ventajas del Valle del

Cauca como el principal hub farmacéutico y de salud del pais.
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Q

[ ]
vVw 1
,QYHVW 3DFLdF UHDOL]Ju XQD PLVLuQ H
los dias 13 y 14 de octubre de 2022, denominada "La Ruta
DO PXQGR GHVGH HO SXHUWR GH %X
participaron cerca de 24 empresarios y 15 compafiias
agroexportadoras de origen nacional e internacional. El
objetivo de este encuentro fue dar a conocer la dinamica de il
%XHQDYHQWXUD HO XVR GHO SXHUWR 3=
sus potencialidades como plataforma exportadora. Durante
la agenda de dos dias, se abordaron temas de relevancia
para las agroexportaciones, aspectos regulatorios y los
retos para la regulacion, entre otros. También se realizd un
recorrido maritimo por la bahia y una visita a la Sociedad
BRUWXDULD 5HJLRQDO GH %XHQDYHQW
el apoyo de la Gobernacion del Valle, con la participacion de
las Secretarias de Desarrollo Econémico e Infraestructura, el
Ministerio de Comercio y ProColombia. Asimismo, estuvieron
presentes entidades regulatorias como el ICA, la Policia
Antinarcoticos, terminales portuarias, agentes navieros y de
cargas, gremios y autoridades distritales.

g x,U, we UwéqU{q-~
4ie Tg~~w éq~ivgt~wb5

(O GH QRYLHPEUH ,QYHVW 3DFLdF SDUWLF
Saludable” organizado por El Pais con el objetivo de resaltar

el liderazgo del Valle del Cauca en el sector farmacéutico y

de turismo médico, asi como de hablar sobre los retos de la

region para el crecimiento de la industria.
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En el 2022 se dio inicio a ‘Red Valle’, una iniciativa propositiva
gue buscareunir alos profesionales vallecaucanos de corazén

gue estén ubicados en cualquier rincon del mundo, para que
contribuyan con sus ideas, experiencia y conocimiento al

desarrollo de la region, facilitando conexiones empresariales,

académicas e institucionales en pro del Valle del Cauca. ‘Red
Valle’ empez6 este afio con un grupo en LinkedIn y a través
de esta comunidad se busca ser un punto de encuentro para
que los vallecaucanos en el exterior puedan ser embajadores
y multiplicadores de los hechos positivos de la region,

especialmente en los temas de inversion extranjera directa y
desarrollo empresarial.

,QYHVW 3DFLdF \ OD $VRFLDFLpPQ &RORPELD(!
el 24 de noviembre de 2022, en Cali, el ‘Consejo Regional Valle

del Cauca’. Durante el evento participaron colaboradores

GH OD LQGXVWULD %32 \ &RQWDFW &HQWH
de impacto para la industria, como también programas e
LQLFLDWLYDV SDUD SURPRYHU HO FUHFLI
en la region, se dio a conocer la iniciativa Embajadores del
%LOLQJ¥%LVPR \ ODV QHFHVLGDGHV DFWXD
fortalecimiento en el panorama de inversion.
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g, éiwe{t{~{vgv x{eqeu{wUqg vw

~q gyweu{q

Con el propésito de alcanzar los objetivos planteados,
garantizando la sostenibilidad de la agencia, ,QYHVW 3
conto alo largo del 2022 con el apoyo de diferentes empresas

y entidades de la region, que se vincularon con sus aportes a
la labor de promocion de inversion que desarrolla la agencia,
contribuyendo a la consolidacion de Cali y el Valle del Cauca
como destinos estratégicos para la inversion que genera mas
oportunidades de empleo y productividad.

$GLFLRQDOPHQWH
de ingreso para garantizar la sostenibilidad a largo plazo de
la entidad y de la necesidad de las compafiias extranjeras de
contar con un servicio de conserjeria para su aterrizaje en la
region, en el 2022 se continud con la estrategia de servicios
complementarios donde la Agencia actlia como un conserje
para facilitar la llegada de inversionistas a la region.

La estrategia cuenta con compafiias locales aliadas que
integran una red de empresas de alta reputacion con todo el
aval de la Agencia para ofrecer sus servicios a las compafiias
de capital extranjero en proceso de establecimiento, a la
medida de sus requerimientos.

Como resultado del funcionamiento del programa de
consejeria y el trabajo articulado de las areas de Relaciones
Corporativas y Gerencias de Inversion, durante el afio 2022
se realizaron 275 conexiones de valor en las diferentes
categorias: abogados, agencias de recursos humanos,
seguros obligatorios: ARL y EPS, seguros voluntarios,
asesores tributarios y contables, bancos, data center, dotacion

GH PRELOLDULR GH RAFLQD HPSDTXH

constructoras de obras civiles, operadores logisticos y
aduaneros, seguridad privada y servicios publicos, por medio
del relacionamiento con empresas extranjeras y el tejido
empresarial local.

I[UXWR GH OD LGHQ

Esta rueda de negocios tuvo como objetivo conectar a
multinacionales
durante los ultimos tres afios, asi como las oportunidades
en fases de interesado o en proceso de establecimiento de
los sectores Agroindustrial, Energias Renovables y Logistica,
Manufacturas y Servicios, con empresas o entidades que
cuentan con capacidad de ofrecer bienes y servicios.
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Para el desarrollo de la rueda de negocios se realizd un
sondeo para conocer las necesidades demandadas por las
empresas de capital extranjero, el cual tuvo como resultado
el agendamiento de 180 citas con mas de 20 empresas de
capital extrajero.

En conclusion, el balance de la rueda de negocios fue positivo
para ambas partes segun lo expresado por varias companiias,
ya que les permitié tener un espacio para explorar nuevas
oportunidades de negocios, realizar networking y generar
varios prospectos.

De igual manera, durante el 2022 se realizaron acuerdos
de cooperacion interinstitucional que tienen como objetivo

Z2ZZ LQYHVWSDFLdF RUJ

HVWDEOHFHU XQ PDUFR GH WUDED MR agbiRi¥\alédhzo Gh¥eedMb6 dd Bifegbd hilldnes, de los

5 zonas francas de la regién, 2 parques industriales, 4
desarrolladores inmobiliarios y 2 agentes inmobiliarios.

Como resultado de esta estrategia, durante el afio se
generaron 31 conexiones entre estos actores y las
compafiias en proceso de establecimiento.

cuales $786 millones corresponden a la sinergia con el
sector publico (Gobernacion del Valle del Cauca, Alcaldia

GH &DOL \ $OFDOG D GH 3DOPLUD \
aportes de empresas del sector privado, considerando

ala Camarade aRPHUFLR GH &DOL 3URI3DF
excedente de $144.363 constituyen los rendimientos del
capital invertido de la Agencia.

Es importante destacar que, los aportes del sector
privado crecieron en un 60% en relacion con el recaudo
GHO D3R PLOORQHV \ GHO
D3R PLOORQHVY OR FXDO UHIO
implementaciony consolidacion del programade servicios
complementarios como una iniciativa desarrollada en pro

GH JDUDQWL]DU OD VRVWHQLELOLGDG

3HVH D OR DQWHULRU OD DJHQFLD SU
de aproximadamente $100 millones, producto de la
disminucién constante de los aportes realizados por el
sector publico, lo cual representa un impacto negativo no

solo en el desarrollo de nuestra mision sino también en el
mantenimiento del patrimonio.
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